
 

 

 

 

    

 

Муниципальное образование 

 Советский район  

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ СОВЕТСКОГО РАЙОНА 

 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
от «  1  »     сентября    2025 г.                                                                                      № 1418/НПА 

г. Советский 

 

 

 

О внесении изменений в постановление  

администрации Советского района  

от 24.03.2025 № 370/НПА 

 

 

 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации», постановлением администрации Советского района от 29.11.2024  

№ 1934/НПА «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных 

организаций дополнительного образования, подведомственных Управлению образования 

администрации Советского района», Уставом Советского района:  

1. Внести в постановление администрации Советского района от 24.03.2025                   

№ 370/НПА «Об утверждении Положения о порядке и условиях установления 

стимулирующих выплат руководителям муниципальных организаций дополнительного 

образования Советского района, подведомственных Управлению образования 

администрации Советского района» следующие изменения: 

1) строку 2.2 таблицы пункта 1.2 приложения к постановлению изложить в следующей 

редакции: 

« 

2.2. За особые 

достижения 

при 

выполнении 

услуг (работ) 

в % от оклада 

(должностного 

оклада), ставки 

заработной платы  

или в абсолютном 

размере 

по факту получения 

результата 

единовременно 

»; 

2) пункт 1.12 изложить в следующей редакции: 

 



 

 

«1.12. Перечень оснований снижения размера регулярных выплат: 

№ 

п/п 

Основания Процент снижения 

за каждое основание 

(в процентах от 

размера регулярных 

выплат) 

1. Отсутствие контроля работы подчиненных 40% 

2. Неисполнение или ненадлежащее исполнение 

руководителем по его вине возложенных на него функций и 

полномочий 

50% 

3. Наличие фактов нарушения правил ведения бюджетного 

учета, нарушение бюджетного законодательства и иных 

нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные 

правоотношения, законодательства и иных нормативных 

правовых актов о контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд, о закупках товаров, работ, услуг 

отдельными видами юридических лиц, законодательства и 

иных нормативных правовых актов, регулирующих 

деятельность организации, причинения ущерба 

автономному округу, организации, выявленных в отчетном 

периоде по результатам контрольных мероприятий 

исполнительного органа государственной власти 

автономного округа и других органов в отношении 

организации или за предыдущие периоды, но не более чем 

за 2 года 

50% 

4. Некачественное, несвоевременное выполнение поручения 

работодателя 

40% 

5. Несоблюдение трудовой (служебной) дисциплины, 

нарушение трудового (служебного) распорядка 

20% 

». 

2. Опубликовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом 

Советского района, и разместить на официальном сайте Советского района. 

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.09.2025, за исключением подпункта 1 

пункта 1 настоящего постановления, распространяющегося на правоотношения, возникшие 

с 01.01.2025. 

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы 

Советского района по финансам, начальника Финансово-экономического управления 

администрации Советского района. 

 

 

 

Глава Советского района                                       Е.И. Буренков 

 


