
 

 

 

 

    

 

Муниципальное образование 

 Советский район  

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ СОВЕТСКОГО РАЙОНА 

 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
от «  27  »      марта      2025 г.                                                                                                  № 405 

г. Советский 

 

 

 

 

Об организации и проведении районного конкурса  

«Лучший по профессии» среди специалистов в области  

охраны труда организаций, осуществляющих  

свою деятельность на территории Советского района 

 

 

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом 

Советского района, постановлением администрации Советского района от 29.10.2018  

№ 2324 «О муниципальной программе «Улучшение условий и охраны труда, поддержка 

занятости населения в Советском районе»: 

1. Управлению экономического развития и инвестиций администрации  

Советского района (Назаров В.В.) организовать и провести районный конкурс «Лучший по 

профессии» среди специалистов в области охраны труда организаций, осуществляющих 

свою деятельность на территории Советского района (далее Конкурс) в период с 20.04.2025  

по 31.05.2025. 

2. Утвердить: 

1) Положение о проведении Конкурса (приложение 1); 

2) Состав конкурсной комиссии по проведению Конкурса (приложение 2); 

3) Смету расходов на проведение Конкурса (приложение 3). 

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Советского района. 

4. Настоящее постановление вступает в силу после его подписания. 

5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на первого заместителя 

главы Советского района Скородумова В.Д. 

 

 

 

И.о. главы Советского района                                                                               В.Д. Скородумов 



Приложение 1 

к постановлению 

администрации Советского района 

от 27.03.2025 № 405 

 

Положение 

о проведении районного конкурса «Лучший по профессии» 

среди специалистов в области охраны труда организаций, осуществляющих свою 

деятельность на территории Советского района 

(далее Положение) 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок и условия проведения районного 

конкурса «Лучший по профессии» среди специалистов в области охраны труда организаций, 

осуществляющих свою деятельность на территории Советского района (далее Конкурс). 

1.2. Учредителем Конкурса является администрация Советского района,  

исполнителем - отдел охраны труда и содействия занятости населения управления 

экономического развития и инвестиций администрации Советского района  

(далее Исполнитель). 

1.3. Исполнитель при проведении Конкурса вправе обращаться за содействием  

в его проведении в государственные органы, органы местного самоуправления Советского 

района, организации и учреждения Советского района. 

 

2. Цели и задачи Конкурса 

 

2.1. Конкурс проводится с целью:  

1) усиления внимания к обеспечению здоровых и безопасных условий труда  

на рабочих местах, активизации работы по предупреждению производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний в организациях, осуществляющих свою 

деятельность на территории Советского района; 

2) содействие повышения уровня профессиональных знаний, творческой активности, 

новаторства специалистов по охране труда организаций, осуществляющих свою 

деятельность на территории Советского района;  

3) обобщения и распространения положительного опыта по организации работы 

по охране труда. 

2.2. Основными задачами Конкурса являются: 

1) выявление и поддержка работников, внесших значительный вклад в деятельность  

по обеспечению охраны и безопасности труда в организации; 

2) стимулирование инициативы, творчества, поиска и внедрения новых технологий, 

форм и методов работы в деятельность по обеспечению охраны и безопасности труда  

в организации; 

3) поиск и распространение высокоэффективных направлений работы в сфере  охраны 

и безопасности труда; 

4) повышение престижа профессии; 

5) определение лучших по профессии.  

 

3. Условия участия и проведения Конкурса 

 

3.1. Участие в Конкурсе является добровольным, носит заявительный характер. 

3.2. Участие в Конкурсе могут принимать специалисты (инженеры) по охране труда, 

специалисты, на которых возложены обязанности по организации работы в области охраны 

труда, а также руководители служб (начальники отделов) охраны труда организаций всех 



организационно-правовых форм, осуществляющих свою деятельность на территории 

Советского района (далее участники Конкурса).  

3.3. Организации, принявшие решение о направлении специалиста для участия  

в Конкурсе, до 18.04.2025 направляют Исполнителю по адресу: Ханты-Мансийский 

автономный округ – Югра, Советский район, г. Советский, ул. 50 лет Пионерии, 11 В, 

телефон/факс: 8(34675)5-54-21, 5-54-22, заявку на участие в Конкурсе (приложение 1 

к Положению) на имя председателя Комиссии и согласие на обработку персональных 

данных (приложение 2 к Положению). 

3.4. Конкурс проводится в три этапа: 

1 этап – творческий. Домашнее задание «Визитная карточка»; 

2 этап – теоретический. Тестирование участников Конкурса; 

3 этап - практический. Выполнение практического задания. 

3.5. Для организации проведения и подведения итогов Конкурса администрацией 

Советского района создается конкурсная комиссия (далее Комиссия). 

В состав Комиссии входит председатель, заместитель председателя, секретарь 

и члены Комиссии. 

Для проведения этапов Конкурса, требующих специальных знаний и навыков, могут 

привлекаться эксперты, которые не входят в состав Комиссии. 

3.6. Председатель Комиссии руководит деятельностью Комиссии. В отсутствие 

председателя Комиссии его полномочия исполняет заместитель председателя Комиссии. 

Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует 2/3 состава 

Комиссии. 

Подсчет голосов осуществляет секретарь Комиссии. 

3.7. Решение Комиссии принимается простым большинством голосов 

присутствующих. Заочное голосование и голосование по доверенности не допускается.  

При равенстве голосов голос председателя конкурсной комиссии является решающим. 

Голосование осуществляется открыто. 

3.8. Решения Комиссии оформляются протоколами, подписываемыми председателем 

Комиссии или лицом, его замещающим, и секретарем. 

3.9. Комиссия объявляет о проведении Конкурса в периодическом печатном издании 

«Вестник Советского района» и на официальном сайте Советского района 

в разделе «Охрана труда», не позднее 04.04.2025. 

 

4. Критерии оценки и этапы Конкурса 

 

4.1. Первый этап – домашнее задание «Визитная карточка». 

4.1.1. Участники конкурса представляют информацию в произвольной форме, в виде 

доклада, презентации, допускается привлечение других специалистов, использование аудио 

и видео средств, декораций и других наглядных материалов о себе, о состоянии охраны 

труда в организации и личном вкладе конкурсанта (профессиональные достижения), об 

использовании передового опыта (инноваций). Отводимое время – до 7 минут. 

4.1.2. Оценка конкурсного задания производится в баллах каждым членом Комиссии, 

согласно оценочного листа (приложение 3 к Положению). Итог конкурсного задания 

определяется как сумма баллов всех членов Комиссии. 

4.2. Второй этап – теоретический. Участники Конкурса проходят компьютерное 

тестирование по теме охраны труда, состоящее из 20 вопросов. Время, отведенное на 

тестирование – до 30 минут. Обработка результатов проводится компьютером: за 

правильный ответ – 1 балл, за неправильный – 0 баллов. При равном количестве набранных 

баллов, учитывается скорость выполнения задания по времени. 

4.3. Третий этап – практический: 

4.3.1. «Первая доврачебная помощь» - выполнение практического задания с 

использованием тренажера сердечно-легочной и мозговой реанимации. 



Оценка результатов практических действий участников Конкурса производится 

согласно оценочного листа (приложение 4 к Положению). 

 

5. Подведение итогов и награждение 

 

5.1. Участнику Конкурса, показавшему наилучший результат в соответствии  

с критериями оценки, указанными в разделе 4 Положения, присуждается 1-е место и звание 

победителя Конкурса. 

5.2. Призерами Конкурса являются участники Конкурса, показавшие второй  

и третий результаты. 

5.3. Победитель Конкурса и призеры Конкурса определяются на заседании конкурсной 

комиссии.  

5.4. Победителю Конкурса и призерам Конкурса вручаются дипломы в соответствии  

от занятого ими места. 

5.5. Победители и призеры конкурса награждаются ценным подарком в сумме до 5000 

рублей - за 1 место, 4000 рублей - за 2 место, 3 000 рублей - за 3 место. Специалисты по 

охране труда, являющиеся победителями конкурса, получают ценные подарки от партнеров 

конкурса. 

5.6. Всем участникам Конкурса вручаются дипломы участника Конкурса. 

5.7. Итоги Конкурса публикуются в средствах массовой информации: в периодическом 

печатном издании «Вестник Советского района» и размещаются на официальном сайте 

Советского района (в разделе «Трудовые отношения»). 

5.8. Победитель Конкурса выдвигается в качестве участника в смотр – конкурсе  

на звание «Лучший специалист по охране труда Ханты-Мансийского автономного  

округа – Югры» в город Ханты-Мансийск (далее окружной конкурс), в котором 

предусмотрены следующие поощрения призерам окружного конкурса: 

40 000 (Сорок тысяч) рублей 00 копеек – победителю окружного конкурса, занявшему 

I место; 

30 000 (Тридцать тысяч) рублей 00 копеек – призеру окружного конкурса, занявшему 

II место; 

20 000 (Двадцать тысяч) рублей 00 копеек – призеру окружного конкурса, занявшему 

III место. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

к Положению о проведении  

районного конкурса  

«Лучший по профессии» среди специалистов  

в области охраны труда организаций, осуществляющих  

свою деятельность на территории Советского района 

 

Председателю конкурсной комиссии  

районного конкурса «Лучший по профессии» 

среди специалистов в области охраны труда организаций, 

осуществляющих свою деятельность на территории Советского района 

Скородумову В.Д. 

  

 

Заявка 

на участие в районном конкурсе «Лучший по профессии» 

среди специалистов в области охраны труда организаций,  

осуществляющих свою деятельность на территории Советского района 

 

1. Наименование организации ________________________________________________ 

2. Юридический и почтовый адрес организации _________________________________ 

3. Вид экономической деятельности (код и расшифровка по ОКВЭД)_______________ 

4. Численность работников ___________________________________________________ 

5. Ф.И.О., должность руководителя ____________________________________________ 

6. Сведения о прохождении обучения по охране труда работодателем (номер и дата 

протокола проверки знаний) ______________________________________________________ 

7. Ф.И.О. специалиста по охране труда (полностью), телефон, адрес электронной 

почты __________________________________________________________________________ 

8. Сведения о прохождении обучения по охране труда участником 

Конкурса_______________________________________________________________________ 

9. Сведения о выполняемой работе с начала трудовой деятельности в сфере труда: 

Месяц и год Должность с указанием 

организации, учреждения, 

предприятия 

Местонахождение 

предприятия Поступление 

на работу 

Уход 

с работы 

    

    

    

Общий стаж работы: _____. 

Стаж работы в сфере охраны труда _____. 

10. Сведения о проверках организации контрольно надзорными органами в области 

охраны труда: 

№ 

п/п 

Наименование Сведения 

1. Проверка состояния охраны труда в организации 

Государственными органами надзора и контроля (в течение 

3-х последних лет), да/нет 

 

2. Сумма штрафов взысканий за нарушение законодательства по 

охране труда, (тыс. рублей) 

 

11. С Положением о проведении Конкурса ознакомлены и согласны. 

12. Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей заявке и прилагаемых 

к ней конкурсных документов, гарантируем. 

13. К конкурсной заявке прилагаются следующие документы: 



1) Копия диплома о прохождении профессиональной переподготовки на право 

заниматься профессиональной деятельностью в области охраны труда (при наличии). 

2) Копия диплома о прохождении повышения квалификации в области охраны труда 

(при наличии). 

 

 

 

Руководитель организации _____________ /_____________________________________ 
                                                    (подпись)                                                          (Ф.И.О.) 

М.П. 

Дата составления 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к Положению  

о проведении районного конкурса  

«Лучший по профессии»  

среди специалистов в области  

охраны труда организаций,  

осуществляющих свою деятельность  

на территории Советского района 

 

 

 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 

 

Я,________________________________________________________________________, 

(фамилия имя отчество) 

проживающий по адресу: _________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________, 

паспорт серия ______________ № _________, выданный _______________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

(орган, выдавший паспорт, дата выдачи) 

 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных» выражаю администрации Советского района согласие на обработку моих 

персональных данных в связи с участием в районном конкурсе «Лучший по профессии» 

среди специалистов в области охраны труда организаций, осуществляющих свою 

деятельность на территории Советского района, при условии, что их обработка 

осуществляется уполномоченным лицом, принявшим обязательства о сохранении 

конфиденциальности указанных сведений. 

Предоставляю право осуществлять все действия (операции) с моими персональными 

данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, обновление, изменение, 

использование, обезличивание, блокирование, уничтожение. 

Учредитель Конкурса вправе обрабатывать мои персональные данные посредством 

внесения их в электронную базу данных, списки и другие отчетные формы. 

Передача моих персональных данных иным лицам или иное их разглашение может 

осуществляться только с моего письменного согласия. 

Я оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством составления 

соответствующего письменного документа, который может быть направлен в мой адрес 

учредителю конкурса по почте заказным письмом с уведомлением о вручении. 

В случае получения моего письменного заявления об отзыве настоящего согласия на 

обработку персональных данных, учредитель конкурса обязан прекратить их обработку и 

исключить персональные данные из базы данных, в том числе электронной, за исключением 

сведений о фамилии, имени, отчестве, дате рождения. 

 

 

 

Настоящее согласие дано мной «____» ____________ 2025 г. 

Подпись: ____________________/__________________________________________ 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

к Положению о проведении районного конкурса 

«Лучший по профессии» среди специалистов в области  

охраны труда организаций, осуществляющих свою  

деятельность на территории Советского района 
 

Оценочный лист 

I этап – творческий. Домашнее задание «Визитная карточка» 

дата ________________ 

________________________________________ 
участник Конкурса 

 

№ 

п/п 

Показатели Порядок расчета, критерии 

оценки, количество баллов 

Оценка 

участнику 

Конкурса 

1. Личный вклад в улучшение 

условий в организации 

Содержит инфо – 1 

не содержит - 0 

 

2. Профессиональная подготовка Высшее профессиональное 

образование по охране труда - 2 

среднее профессиональное или 

профессиональная 

переподготовка по охране труда - 

1 

 

3. Профилактические работы по 

предупреждению 

производственного травматизма 

и профессиональных 

заболеваний 

Содержит инфо – 1 

не содержит - 0 

 

4. Использование инноваций и 

передового опыта в работе 

Содержит инфо – 1 

не содержит - 0 

 

5. Участие в региональных и 

международных форумах, 

конференциях в области охраны 

труда и профессиональной 

безопасности 

Содержит инфо – 1 

не содержит - 0 

 

6. Наличие наград, присвоенных 

званий на уровне организации, 

муниципального образования и 

регионального 

На уровне организации – 1 

муниципальный уровень – 2 

региональный уровень и выше – 

3 

 

7. Личностные качества Уверенность -1 

Стрессоустойчивость - 1 

Навыки презентации -1 

 

8. Неординарность, яркость 

выступления 

1  

9. Способ подачи информации 

(использование аудио – видео 

материалов, наглядной агитации, 

групп поддержки) 

1  

 Итого:  

Особое мнение______________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

Подпись члена комиссии:   ______________ / _________________________________ 
                                                                          (Ф.И.О.) 



 

 

Приложение 4 

к Положению о проведении районного конкурса 

«Лучший по профессии» 

среди специалистов в области охраны труда организаций, 

осуществляющих свою деятельность 

на территории Советского района 

 

 

Оценочный лист 

III этап – практический. «Сердечно-легочная реанимация базовая» 

дата ________________ 

Номер участника - _________________________________________ 

 

№ п/п Критерии оценки Цена Баллы 

1. Убедиться в безопасном оказании помощи: 

техническая безопасность, 

инфекционная безопасность (защита органов дыхания, рук) 

 

0,5 

0,5 

 

2. Громко окликнуть 0,5  

3. Потрясти пострадавшего за оба плеча одновременно (шейк-

тест) 

0,5  

4. Найти помощника, установить с ним контакт (роль помощника 

выполняет судья) 

0,5  

5. Обеспечить проходимость верхних дыхательных путей: 

осмотрена ротовая полость, 

запрокинута голова и выдвинута нижняя челюсть 

 

0,5 

0,5 

 

6. Контроль дыхания (видеть, слышать, чувствовать) 10 секунд 1  

7. Попросить помощника вызвать СМП: 

указать помощнику адрес происшествия, 

обозначено отсутствие сознания и дыхания у пострадавшего 

 

0,5 

0,5 

 

8. Выполнить 30 массажных толчков 1  

9. Продолжить проведение реанимации в соотношении 30:2 1  

10. Дыхательное устройство установлено верно 1  

11. Массажная точка сердца выбрана верно 

(фиксация результата на дисплее) 

1  

12. Темп массажных толчков правильный 1  

13. Глубина компрессии достаточная 1  

14. Декомпрессия соблюдается 1  

15. Контроль дыхания проведён после появления признаков 

«оживления» 

1  

16. Перевод пострадавшего в стабильное боковое положение 

Выполнено: 

правильно атравматично, 

проведён контроль дыхания в течение 10 секунд 

 

1 

0,5 

0,5 

 

 Сумма баллов 15,5  

Комментарий эксперта или особое мнение_____________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

Подписи членов комиссии:   1. ______________ / ________________________________ 
                                                                                                                                                    (Ф.И.О.) 

2. ______________ / _________________________________ 
                                                                                                                                                     (Ф.И.О.) 

3. ______________ / _________________________________ 
                                                                                                                                                     (Ф.И.О.) 



 

 

Приложение 2 

 к постановлению 

администрации Советского района 

от 27.03.2025 № 405 

 

Состав конкурсной комиссии 

по проведению районного конкурса «Лучший по профессии» 

среди специалистов в области охраны труда организаций, осуществляющих свою 

деятельность на территории Советского района 

 

Председатель Комиссии:  

Скородумов Владимир Дмитриевич первый заместитель главы Советского района; 

  

Заместитель председателя Комиссии:  

 

Назаров Владимир Владимирович  начальник управления экономического развития и 

инвестиций администрации Советского района; 

Секретарь Комиссии:  

 

Дамашева Светлана Геннадьевна начальник отдела охраны труда и содействия 

занятости населения управления экономического 

развития и инвестиций администрации 

Советского района; 

Члены Комиссии:  

Муравьева Наталья Владимировна старший фельдшер отделения скорой медицинской 

помощи Автономного учреждения  

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

«Советская районная больница»  

(по согласованию); 

 

Власова Ралина фельдшер Автономного учреждения  

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

«Советская районная больница»  

(по согласованию); 

Тамарова Людмила Сергеевна мастер производственного обучения бюджетного 

учреждения профессионального образования 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

«Советский политехнический колледж»  

(по согласованию); 

Куропятник Вера Михайловна начальник отдела страхования профессиональных 

рисков № 4 Отделения Социального фонда России 

по Ханты-Мансийскому автономному  

округу – Югре (по согласованию) 

 

 

 

 



 

 

 Приложение 3 

 к постановлению 

администрации Советского района 

от 27.03.2025 № 405 

 

Смета 

расходов на проведение районного конкурса «Лучший по профессии» 

среди специалистов в области охраны труда организаций, осуществляющих свою 

деятельность на территории Советского района 

 

 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Источник финансирования Объем 

финанси-

рования 

(руб.) 

1. Проведение районных 

конкурсов, муниципальных 

этапов всероссийских 

конкурсов и региональных 

смотров-конкурсов по охране 

труда и социальной 

эффективности, 

профессионального мастерства. 

Приобретение рамок для 

дипломов 

Средства бюджета Советского района,  

в рамках муниципальной программы 

«Улучшение условий и охраны труда, 

поддержка занятости населения  

в Советском районе», утвержденной 

постановлением администрации 

Советского района от 29.10.2018    

№ 2324 

1000,00 

 Итого:  1000,00 

  

 

 

 

 

 

 


