
 

 

 

 

    

 

Муниципальное образование 

 Советский район  

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ СОВЕТСКОГО РАЙОНА 

 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
от «  10  »       июня       2024 г.                                                                                       № 936/НПА 

г. Советский 

 

 

О внесении изменений в постановление 

администрации Советского района  

от 07.06.2023 № 894/НПА 

 

 

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 30.12.2020 

№ 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации», решением Думы Советского 

района от 27.03.2024 № 277/НПА «О внесении изменений в решение Думы Советского 

района от 31.05.2013 № 233 «О создании Департамента социального развития 

администрации Советского района», Уставом Советского района: 

1. Внести в постановление администрации Советского района от 07.06.2023                         

№ 894/НПА «Об утверждении Положения по оплате труда работников муниципального 

автономного учреждения дополнительного образования «Спортивная школа Советского 

района» следующие изменения: 

1.1. Пункт 5 изложить в следующей редакции:  

«5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на начальника 

Управления социального развития администрации Советского района.». 

1.2. В приложении к постановлению слова «Департамент социального развития 

администрации Советского района» в соответствующих падежах заменить словами 

«Управление социального развития администрации Советского района» в соответствующих 

падежах. 

1.3. Пункт 1.2 раздела 1 приложения к постановлению изложить в следующей 

редакции: 

«1.2. В настоящем Положении используются следующие основные определения: 

профессиональные квалификационные группы (далее ПКГ) - группы профессий 

рабочих и должностей служащих, сформированные с учетом сферы деятельности на основе 

требований к уровню квалификации, которые необходимы для осуществления 

соответствующей профессиональной деятельности; 

квалификационные уровни ПКГ - профессии рабочих и должности служащих, 



 

сгруппированные внутри ПКГ работников по уровню должностной (профессиональной) 

компетенции (совокупности знаний, умений, профессиональных навыков, ответственности в 

принятии решений), необходимой для выполнения работы; 

молодой специалист - гражданин Российской Федерации в возрасте до 35 лет 

включительно (за исключением случаев, предусмотренных частью 3 статьи 6 Федерального 

закона от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации»), 

завершивший обучение по основным профессиональным образовательным программам и 

(или) по программам профессионального обучения, впервые устраивающийся на работу в 

соответствии с полученной квалификацией, в том числе имеющий трудовой стаж, 

полученный в период обучения по основным профессиональным образовательным 

программам и (или) по программам профессионального обучения; 

основной персонал учреждения - работники учреждения, непосредственно 

оказывающие услуги (выполняющие работы), направленные на достижение определенных 

уставом (положением) учреждения целей его деятельности, а также их непосредственные 

руководители; 

вспомогательный персонал учреждения - работники учреждения, создающие 

условия для оказания услуг (выполнения работ), направленных на достижение 

определенных уставом (положением) учреждения целей его деятельности, включая 

обслуживание зданий и оборудования; 

административно-управленческий персонал учреждения - работники учреждения, 

занятые управлением (организацией) оказания услуг (выполнения работ), а также работники 

учреждения, выполняющие административные функции, необходимые для обеспечения 

деятельности учреждения; 

молодой работник - гражданин Российской Федерации в возрасте до 35 лет 

включительно (за исключением случаев, предусмотренных частью 3 статьи 6 Федерального 

закона от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации»), 

имеющий трудовой стаж не более трех лет и не относящийся к категории «молодой 

специалист».». 

2. Опубликовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом 

Советского района, и разместить на официальном сайте Советского района. 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования. 

 

 

 

И.о. главы Советского района                                                                               В.Д. Скородумов  

https://internet.garant.ru/document/redirect/400156192/603
http://internet.garant.ru/document/redirect/74007909/0

