1. Управление образования администрации Советского района объявляет о  
проведении конкурса на должность: 
· Директор Муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования «Межшкольный учебный комбинат».
       Квалификационные требования, предъявляемые для замещения должностей

руководителей муниципальных образовательных организаций  Советского района 
1. Высшее профессиональное образование по направлениям подготовки "Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Управление персоналом" и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет, или высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях - не менее 5 лет.

2. Кандидат на участие в конкурсе на замещение вакантных должностей руководителей муниципальных образовательных организаций Советского района должен знать и уметь применять на практике: 

приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации; 

законы и иные нормативные правовые акты, регламентирующие образовательную деятельность; 

 Конвенцию о правах ребенка; 

 педагогику; 

 достижения современной психолого-педагогической науки и практики; 

 психологию; 

 основы физиологии, гигиены; 

теорию и методы управления образовательными системами; 

методы формирования основных составляющих компетентности (профессиональной, коммуникативной, информационной, правовой); 

современные педагогические технологии продуктивного, дифференцированного обучения, реализации компетентностного подхода, развивающего обучения; 

методы убеждения, аргументации своей позиции, установления контактов с обучающимися разного возраста, их родителями (законными представителями), коллегами по работе; 

технологии диагностики причин конфликтных ситуаций, их профилактики и разрешения;

основы работы с текстовыми редакторами, электронными таблицами, электронной почтой, мультимедийным оборудованием; 

основы экономики, социологии; 

способы организации финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации; 

гражданское, административное, трудовое, бюджетное, налоговое законодательство в части, касающейся регулирования деятельности образовательных организаций; 

основы менеджмента, управления персоналом; 

основы управления проектами; 

правила внутреннего трудового распорядка образовательной организации; правила по охране труда и пожарной безопасности, инструкцию по делопроизводству.

3. Кандидат на участие в конкурсе на замещение вакантных должностей руководителей муниципальных образовательных организаций Советского района должен иметь: 


способность эффективно организовывать деятельность подчиненных, направлять их на обеспечение выполнения возложенных задач и функций (планировать и распределять работу между подчиненными, координировать и контролировать их работу), рационально использовать их знания и опыт, повышать их квалификацию, создавать им необходимые условия для работы;

способность организации работы по эффективному взаимодействию с внешними структурами; 

способность прогнозировать возможные позитивные и негативные последствия принятых управленческих решений, анализировать статистические и отчетные данные; 

способность эффективного планирования рабочего времени;

 навыки руководства; 

 навыки оперативного принятия и реализации управленческих решений;

 навыки организации и обеспечения выполнения задач; 

 навыки ведения деловых переговоров, публичного выступления; 

 навыки анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег.

График проведения конкурса

на замещение вакантной должности директора Муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Межшкольный учебный комбинат п. Пионерский»  
	Порядок проведения

конкурса
	Дата

проведения заседания

комиссии

	1 этап – документационный


	13.05.2022

	2 этап – индивидуальное собеседование 
	17.05.2022




Дата, время, место приема документов для участия в конкурсе: 

по 11.05.2022 с 09.00 час. до 13.00 час., с 14.00 час. до 17.00 час., Управление образования  администрации Советского района (г. Советский, ул. 50 лет Пионерии, д. 11 «в», каб. 5).

                       Состав конкурсной комиссии по проведению конкурса
на замещение вакантной должности директора Муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Межшкольный учебный комбинат п. Пионерский» 
Председатель комиссии:

Носкова Людмила Ивановна


           заместитель главы Советского 

           района по социальному               

                                                                                              развитию

Заместитель председателя:

Черемных Наталья Владимировна
начальник Управления образования администрации Советского района

Секретарь комиссии:

Ширингина Ольга Валерьевна
старший отдела отдела ведомственного контроля и организационного обеспечения Управления образования администрации Советского района

Члены комиссии:

Маценко Елена Михайловна
и.о. начальника Финансово- экономического управления администрации Советского района; 

Петров Евгений Александрович
начальник юридического управления администрации Советского района;

Петрушко Марина Александровна 
заместитель начальника Управления образования администрации Советского района по общему образованию;

Райчук Ирина Константиновна 
председатель Советской районной общественной  организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации (по согласованию);
Веснина Татьяна Васильевна
член Общественного совета Советского района (по согласованию)
Гражданин, изъявивший желание принять участие в конкурсе, в срок, указанный 
в объявлении, предоставляет в конкурсную комиссию:

1) личное заявление;

2) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

3) копии документов о профессиональном образовании, заверенные по месту работы или нотариально;

4) копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда трудовая деятельность осуществляется впервые), заверенную по месту работы или нотариально;

5) копии документов о профессиональной переподготовке, повышении квалификации, стажировке, а также о присуждении ученой степени, ученого звания (если таковые имеются), заверенные по месту работы или нотариально;

6) характеристику (представление) на гражданина (от непосредственного руководителя и (или) коллектива) либо мотивационное письмо о занятии вакантной должности руководителя образовательной организации;

7) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел;

8) медицинскую справку установленной законодательством формы;

9) фотографию 3 х 4;

10)  согласие на обработку персональных данных;

11) иные документы и материалы, которые, по мнению гражданина, подтверждают его профессиональные заслуги (справки, публикации, дипломы, рекомендации и т.п.).

Председателю конкурсной комиссии 
по проведению конкурса на замещение вакантных 

должностей руководителей муниципальных 

образовательных организаций Советского района                                          

____________________________________

                                                                                           (фамилия, имя, отчество)

от__________________________________

                                                                                         (фамилия, имя, отчество)

                         



       Зарегистрированного(ой) по адресу:

 ____________________________________

            Фактическое место проживания:

____________________________________

Телефон ____________________________

Заявление

Прошу принять документы для участия в конкурсе на замещение вакантной должности руководителя 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(наименование должности, образовательной организации)

С условиями конкурса ознакомлен(а).

Мне известно, что заведомо ложные сведения, сообщенные о себе, мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе.

На проведение в отношении меня проверочных мероприятий согласен (согласна).

Для проведения в отношении меня методов оценки профессиональных компетенций 
и личностных качеств согласен (согласна).

К заявлению прилагаю:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

«___» __________20__г. 


_________________      _______________________

                                                                                              (подпись)                                (расшифровка подписи)     

Заявление принято _______________________________________________________________

                              (должность, Ф.И.О. лица, принявшего документы)
«____»__________ 20__ г., регистрационный № _______. 

Расписка в приеме документов выдана «____»_________ 20__ г. лично на руки 

___________

                                                                                                                                             (подпись)

