

 ​
Муниципальное образование
Советский район
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

АДМИНИСТРАЦИЯ СОВЕТСКОГО РАЙОНА
	


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от « 24 » апреля 2023 г.







                                                                                                   № 615/НПА
г. Советский

О внесении изменений и дополнений

в постановление администрации 
Советского района от 01.06.2022 № 1620/НПА

В соответствии со статьями 32, 33 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ
«О муниципальной службе в Российской Федерации», Уставом Советского района:

1. Внести в постановление администрации Советского района от 01.06.2022 
№ 1620/НПА «О кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы» следующие изменения и дополнения:

1.1. пункт 1.3 раздела 1 приложения к постановлению изложить в следующей редакции: 

«1.3. Кадровый резерв формируется для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Советского района высшей главной, ведущей, старшей, младшей групп, учреждаемых для выполнения функции «руководитель», «специалист», «обеспечивающий специалист», в соответствии с перечнем должностей муниципальной службы в администрации Советского района, за исключением должностей муниципальной службы первого заместителя главы Советского района, заместителей главы Советского района, должностей мобилизационного органа.»;
1.2. подпункт 2.8.2 пункта 2.8 раздела 2 приложения к постановлению дополнить абзацем пятым следующего содержания: 

«г) по результатам Всероссийского конкурса управленцев «Лидеры России» (победитель, финалист, полуфиналист), регионального конкурса «Лучший муниципальный служащий Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» (победитель, призер) 
с согласия муниципальных служащих.»;

1.3. подпункт 3.14.1 пункта 3.14 раздела 3 приложения к постановлению изложить 
в следующей редакции: 

«3.14.1. Для оценки личностно-профессиональных качеств кандидата, проведения конкурсных процедур, представителем нанимателя (работодателем) в решении о проведении конкурса, определяется метод оценки, включая тестирование, индивидуальное собеседование.»;

1.4. пункт 3.17 раздела 3 приложения к постановлению дополнить подпунктом 3.17.5 следующего содержания:

«3.17.5. сертификат участника Всероссийского конкурса управленцев «Лидеры России» (победитель, финалист, полуфиналист), регионального конкурса «Лучший муниципальный служащий Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» (победитель, призер), при наличии.».

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вестник Советского района» и разместить на официальном сайте Советского района. 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
Глава Советского района 






                                                                                           Е.И. Буренков 
