
Муниципальное образование
 Советский район 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
АДМИНИСТРАЦИЯ СОВЕТСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от «   5   »    октября   2023 г.                                                                                                  № 1549
г. Советский

О внесении изменений в постановление 

администрации Советского района 

от 29.12.2018 № 2946

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», Уставом Советского района:

1. Внести в постановление администрации Советского района от 29.12.2018 № 2946 
«О Межведомственной рабочей группе по снижению неформальной занятости 
в муниципальном образовании Советский район» следующие изменения:

1.1. пункт 2.5 приложения 1 к постановлению изложить в следующей редакции:

«2.5. Координация и организация работы по взаимодействию с работодателями соблюдения трудового законодательства в части формирования информации о трудовой деятельности и трудовом стаже работника в электронном виде, и праве работников на выбор ведения работодателем трудовой книжки или сведений о трудовой деятельности, 
по вопросам соблюдения трудовых прав в части недопущения подмены трудовых правоотношений гражданско-правовыми, включая перевод в категорию самозанятых»;
1.2. пункт 3.4 приложения 1 к постановлению изложить в следующей редакции:

«3.4. Заслушивание на заседаниях рабочей группы руководителей организаций, имеющих нелегальные трудовые отношения, перевода работников в категорию самозанятых, допустивших случаи увольнения либо отказа в приеме на работу граждан предпенсионного возраста, по данным органов служб занятости, Государственной инспекции труда.».

2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Советского района.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его подписания 
Глава Советского района                                                                                            Е.И. Буренков 

