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Муниципальное образование 

Советский район 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

АДМИНИСТРАЦИЯ СОВЕТСКОГО РАЙОНА 

 

 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 
(ПРОЕКТ) 

 
от «    »   ______   202_г.           № ______ 

г. Советский 

 

 

О внесении изменения в распоряжение 

администрации Советского района  

от 13.02.2023 № 52-р/НПА 

 

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 4 

статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 5 статьи 3 Закона  

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных 

вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», 

Уставом Советского района: 

1. Внести в распоряжение администрации Советского района от 13.02.2023  

№ 52-р/НПА «Об оплате труда работников администрации Советского района, 

осуществляющих трудовую деятельность по профессиям рабочих» изменение, изложив 

пункт 3.2 раздела 3 приложения к распоряжению в следующей редакции: 

«3.2. Денежное поощрение устанавливается Рабочим распоряжением (приказом) 

работодателя в размере 98 процентов должностного оклада.». 

2. Уровень оплаты труда работников администрации Советского района, 

осуществляющих трудовую деятельность по профессиям рабочих, после вступления в силу 

настоящего распоряжения, должен быть не ниже уровня оплаты труда за 2024 год. 

3. Опубликовать настоящее распоряжение в порядке, установленном Уставом 

Советского района, и разместить на официальном сайте Советского района. 

4. Настоящее распоряжение вступает в силу после его официального опубликования, 

но не ранее 01.01.2025. 

 

 

Глава Советского района           Е.И. Буренков 

 

 

Прием заключений по результатам проведения независимой антикоррупционной экспертизы 

проектов МНПА осуществляется с 27.12.2024 по 29.12.2024 на адрес электронной почты 

adm@sovrnhmao.ru в порядке, предусмотренном нормативно-правовыми актами Российской 

Федерации 


